2016 YILI 3.DONEM iSTiFA SONRASI YENIDEN (ACIKTAN) ATAMA
KURASI iLAN METNI

‘657 sayili Devlet Memurlari Kanunu’nun 92 nci maddesinin birinci fikras1’ ile ‘Saglik Bakanlig
ve Bagh Kuruluslar1 Atama ve Yer Degistirme Yonetmeligi’nin 15 inci maddesi’ ve ‘Saglik
Bakanligi ve Baglh Kuruluslarinda Gorev Yapan Saglik Hizmetleri ve Yardimer Saglik
Hizmetleri Sinifi Harici Personelin Atama ve Yer Degisikligi Yonergesi® geregince; Saglik
Bakanlig1 ve bagli kuruluslar ile diger kamu kurumlarinda asagida belirtilen unvanlarda ¢aligsmis
olup, cesitli nedenlerle bu gorevlerinden ayrilmis olanlar i¢in ekte belirtilen kadrolarin ilan
edilmesi ve agagidaki agiklamalarin yapilmasi uygun goriilmiistir.

Adaylarin yerlestirme islemleri ilan edilen takvim c¢ercevesinde ve tercihleri dogrultusunda

noter tarafindan bilgisayar ortaminda kura ile yapilacaktir. Kura yeri ve saati internet
adresinde duyurulacaktir.

A-GENEL ESASLAR

1) Bu kura i¢in unvan ve branslar, birim bazinda ilan edilmis olup Kura bagvurulari Saglik
Bakanlig1 Yonetim Hizmetleri Genel Miudirliigii (www.yhgm.saglik.gov.tr) internet adresinde
yer alan Personel Bilgi Sistemi (PBS) tizerinden yapilacaktir.

2) Adaylar ilan edilen takvim cercevesinde en fazla on (10) miinhal yer icin tercih

yapabileceklerdir.

3) Adaylar tercih islemlerinden sonra imzaladiklar1 PBS basvuru formu ile birlikte,

a) En son gorev yaptigi kurumdan alacagi onayh hizmet cetveli (Ilk goreve baglama
tarihi, gorev kadro unvani ve bransi, gorev sirasinda unvan ve brans degisikligi olup olmadigi,
asil memurluga atandig1 tarih, kadro derecesi, istifa ettigi veya miistafi sayildigi tarih,
memuriyet ve diger hizmet vb. bilgileri igeren),

b) Miiracaat ettigi unvan/brans icin mezun oldugu okuldan veya noter tarafindan
onaylanmis diploma/gecici mezuniyet belgesi suretini en ge¢ 06.12.2016 Sah giinii saat
18:00’e kadar T.C. Saghk Bakanligi Yonetim Hizmetleri Genel Miidiirliigii adresinde olacak
sekilde kargo ile gonderecekler ya da elden teslim edeceklerdir.

4) Evraklarin1 Elden teslim edenler, kendisi veya noter tarafindan vekalet verdigi kisi araciligi
ile teslim edebilirler. Aksi takdirde evrak teslim alinmayacaktir.

5) Gonderilen belgelerin Saglik Bakanligina vaktinde ulasmamasi halinde adaylarin basvurulari
kabul edilmeyecek olup sorumluluk bagvuru sahibine aittir.

6) Noter onayli belgeler ile onayli hizmet cetvelinin asillar1 génderilecek, onayl belgelerin
fotokopileri kabul edilmeyecektir

7) 663 sayili KHK sonrasi1 Saglik Bakanligi ve bagli kuruluslarinda aday memur olarak gorev
yapmakta iken gorevlerinden ayrilanlarin, sadece ayrildiklart kurumun miinhal kadrolarini
tercith etmeleri gerekmektedir. Aksi takdirde basvurulari gecersiz sayilacak ve kuraya
alinmayacaklardir.

8) Basvuruda bulunan adaylarin atanmak istedigi kadro unvani ve bransta daha dnce 657 sayili
Kanunun 4/A maddesine tabi olarak ¢alismis olmalari, daha dnce ¢alismis olduklari bu unvan
ve bransla ilgili gerekli diplomaya sahip olmalari ve 657 Sayili Devlet Memurlari Kanununun
48 inci maddesindeki sartlari tagimalari gerekmektedir.

9) Ebe ve hemsire kadrolarina basvuru yapacaklar i¢in; ebelik boliimii mezunu olup hemsire
unvaninda gorev yapmakta iken gorevinden ayrilanlar ebe unvanina, hemsirelik boliimii
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mezunu olup ebe unvaninda gérev yapmakta iken gorevinden ayrilanlar ise hemsire unvanina
miiracaat edebileceklerdir.

10) Veri Hazirlama Kontrol Isletmeni (VHKI) kadrolarina bagvuru yapacaklar icin; en az lise
veya dengi okul mezunu olup, daha énce VHKI veya Genel Idare Hizmetler Sinifinda (GIH)
(sofor kadrosunda gorev yapmis olanlar harig) caligmis olanlar miiracaat edebileceklerdir.
Ancak daha énce GIH sinifinda (sofor kadrosunda gorev yapmis olanlar haric) ¢alismis olup,
VHKI kadrolarina miiracaat edeceklerin yukarida belirtilen kosullarin yani sira;

a. Milli Egitim Bakanliginca onaylanmis en az 120 saat siireli bilgisayar kullanim
belgesi,

b. Lise ve dengi okullar ile yiiksekokul veya fakiiltelerin bilgisayar boliimiinden
mezun olduklarini gésteren belge,

c. Mezun olunan okuldan iki dénem bilgisayar egitimi aldiklarina dair belge,

bu belgelerden herhangi birinin noter onayh suretinin ashini PBS basvuru formu ile birlikte
gondermeleri gerekmektedir.

11) Sof6r kadrolarina bagvuru yapacaklar igin; en az lise mezunu olmasi ve sofor kadro
unvaninda daha once ¢alismis olmalar1 ve B, D, E simifi siirticii belgelerinden birisine sahip
oldugunu belgelemesi gerekmektedir.

12)Daha 6nce Devlet memuru olarak ¢aligmakta iken Devlet memuriyetinden ¢ikarilanlardan
5525 sayilt Memurlar ve Diger Kamu Gorevlilerinin Bazi Disiplin Cezalarinin Affi Hakkindaki
Kanunun 1. maddesinde sayilan suglar hari¢ olmak {izere af kapsamina girenler de kuraya
basvurabileceklerdir.

13)Kura sonucu yerlestirilenler, kazanilmis hak aylik derecelerine uygun kadrolara
atanacaklardir. Ancak, miiktesebine uygun miinhal kadro bulunmamasi halinde, kadrolar1 daha
iistte olanlar kazanilmis hak aylik derecelerine uygun bir kadroya atanincaya kadar daha alt
kadrolara ilgili mevzuat ¢ergevesinde atanabileceklerdir.

14)Yerlesenlerin atamalar ile ilgili olarak; 190 sayili Kanun Hiikmiinde Kararnamenin EK
Madde 7 hiikmii geregi s6z konusu kadrolar i¢cin Devlet Personel Baskanligindan agiktan atama
izin islemlerinin tamamlanmasindan sonra gergeklestirilecektir.

15) Kura sonucu yerlesenlerden ilan metninde belirtilen sartlar1 tasimadigi anlasilanlarin
atamalar1 yapilmayacak, sehven yapilmis olsa dahi iptal edilecektir.

B-MURACAATLARI KABUL EDIiLMEYECEKLER

1) Diger Kamu Kurum ve Kuruluslarindan asli memurluga gegmeden ayrilanlar,
Daha 6nce 657 sayili Devlet Memurlari Kanununun 4/A maddesine gore hizmeti olmayanlardan
anilan Kanunun 4/B ve 4/C maddelerine gore ve diger Kanunlara tabi s6zlesmeli olarak istihdam
edilenler ile 399 sayili Kanun Hitkmiinde Kararnamenin Il sayili cetveline gére s6zlesmeli olarak
calisanlar istifa sonrasi agiktan atama kurasi i¢in miiracaatta bulunamayacak, bagvuru formunun
ciktisin1 gondermis olsalar bile kuraya alinmayacaklardir.
2) 3269 sayili Uzman Erbas Kanunu ile 6320 sayili Cavus ve Uzman Cavus Kanunu kapsaminda
calismis olup goérevden ayrilanlar bu kuraya miiracaat edemeyeceklerdir.
3) Emekli olanlar ve kura tarihi itibariyle 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununun 97 nci
maddesindeki sartlar1 tastmayanlarin bagvurular: degerlendirmeye alinmayacaktir.

C-ATAMAYA ESAS OLARAK ISTENEN BELGELER

1) Kura sonrasinda Saghk Bakanhgi ve bagh kuruluslar kadrolarina yerlesen adaylarin
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atama islemlerinin tamamlanmasi icin asagida belirtilen atamaya esas belgeleri dilekceleri
ile birlikte; ilan edilen takvim gercevesinde yerlestikleri kurumun ekte belirtilen adresinde
olacak sekilde kargo ile gonderecekler ya da elden teslim edeceklerdir.

a) 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununun 48 inci maddesinin birinci fikrasinin (A) bendine
eklenen 8. alt bent (Ek: 3/10/2016-KHK-676/74 md.) “Giivenlik sorusturmasi ve/veya arsiv
arastirmasi yapilmis olmak” hiikmii geregi kura sonucu yerlesen adaylarin giivenlik
sorusturmalar1 yapilacaktir. Adaylar PBS iizerinden c¢iktisin1 alabilecekleri “Giivenlik
Sorusturmasi ve Arsiv Arastirmast Formunu” doldurup ii¢ niisha, fotografli, islak imzal
olarak gondermeleri gerekmektedir. Bu formu géondermeyenlerin veya giivenlik sorugturmasi
olumsuz sonuglananlarin atamasi yapilmayacak olup atamalar1 yapilmis olsa dahi iptal
edilecektir.

b) Adli sicil durumunu beyan eden imzali dilekge.

c) Askerlikle ilisiklerinin olmadigina dair durumunu beyan eden imzali dilekge. (Bakaya
olanlarin atamalar1 yapilmayacaktir)

d) Gorevini devamli yapmasina engel olabilecek akil hastaligi bulunmadigini beyan eden
imzal1 dilekge.

e) Vesikalik fotograf. (son alt1 ay igerisinde ¢ekilmis 6 adet)

f) Mal bildirim formu.

YONETIM HiZMETLERI GENEL MUDURLUGU
Mithatpaga Caddesi No:3 Pk.06434 Sihhiye/ANKARA
Iletisim: 0 (312) 585 10 00

TURKIYE KAMU HASTANELERI KURUMU (TKHK)
Nasuh Akar Mahallesi 1407. Sokak P.K.06520 Cankaya/ANKARA
Iletisim: 0 (312) 705 10 00

TURKIYE HALK SAGLIGI KURUMU (THSK)
Saglik Mahallesi Adnan Saygun Caddesi No:55 P.K. 06100 Sihhiye /ANKARA
fletisim: 0 (312) 565 50 00



2016 YILI 3.DONEM iSTiFA SONRASI YENIDEN (ACIKTAN) ATAMA
KURASI TAKVIMI

SIRA TARIH ACIKLAMA
25 Kasim 2016 Cuma
1 30 Kasim 2016 Carsamba PBS Uzerinden basvurularinin yapilmasi
saat 18:00°e kadar
2 06 Arahk 2016 Sah Basvuru evraklari son gelis tarihi ve saati
Saat 18 :00 ‘e kadar
3 15 Aralik 2016 Persembe KURA TARIHI
(Yeri ve saati www.yhgm.saglik.gov.tr internet
adresinden ilan edilecektir.)
4 30 Aralik 2016 Cuma Atamaya esas evraklarin son gelis tarihi

Saat:18:00



http://www.yhgm.saglik.gov.tr/

