SA(}LIK. BiLGI SISTEMLERI GENEL MUDURLUGU TE"SKiLAT, GORLYV,
YETKI, CALISMA USUL ve ESASLARI HAKKINDA YONERGE

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Hukuki Dayanak ve Tanimlar

Amac ve Kapsam

Madde 1- Bu Yonergenin amaci, Saglik Bilgi Sistemleri Genel Miidiitliigtiniin
teskilat, gérev ve yetkilerini diizenlemektir,

Bu Yonerge, Saglik Bilgi Sistemleri Genel Miidirliigiintin tiim alt birimlerini kapsar,
Dayanak

Madde 2- Bu Yénerge, 663 sayili Saghk Bakanligi ve Bagh Kuruluglarinin Teskilat
ve Gorevleri Hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararname’nin 40°nc1 maddelerine dayanilarak
hazirlanmastir,

Tammlar
Madde 3- Bu Yonergede gecen;
Bakanhk: Saglik Bakanhigini,
Bakan: Saglik Bakanim,
Genel Miidiirtiik: Saghk Bilgi Sistemleri Genel Mudiirltigiinii,
Genel Miidiir: Saghk Bilgi Sistemleri Genel Miidtiriind, ifade eder.
IKiNCi BOLUM
Teskilat, Gorev, Yetki ve Sorumluluklar

Teskilat

Madde 4- (1) Genel Miidiirliik; Genel Miid{ir, hizmet birimi olarak tegkil olunan Daire
Bagkanliklart ve Koordinat&rlitklerden olugut.

Genel Miidiiriin Gorev, Yetki ve Sorumlulugu
Madde 5 - (1) Genel Miidtiriin gbrev, yetki ve sorumluluklart sunlardar:

a) Genel Miidiirlitk hizmetlerini mevzuat hilklimlerine, kurumun amag¢ ve
politikalarina, stratejik planina uygun olarak yonetimek,

b) Bakanlik politikalarina uygun sckilde, ikincil diizenlemeleri yapmak, stratejik plan,
yillik performans programlar ve faaliyet raporlarmt hazirlamak ve uygulamak,

¢) Genel Midiirliigiin faaliyetlerini etkili, verimli, kolay ulagiabilir ve tiim
paydaglarin ihtiyag ve beklentilerine uygun, ayrim gdzetmeyen; seffaf ve hesap verilebilir
sekilde yiirtitmek ve yUriitiilmesini saglamak,

¢) Genel Miidtrltigii temsil etmek,

d) Genel Miidiirliik biit¢esini hazirlamak,




e} Gorev alanina giren konularda bagh kurulusglar ve diger kurum ve kuruluslar ile
isbirligi yapmak ve koordinasyonu saglamak,

f) Ust yonetim ve Bakan tarafindan verilen diger gérevleri yerine getirmek.

(2) Genel Mudir, yiiriitiilen hizmetlerden ve emri altindakilerin faaliyet ve
islemlerinden Bakana kars1 sorumludur.

Daire Bagkanlarimin Gorey, Yetki ve Sorumluluklari

Madde 6 — (1) Daire bagkanlari Genel Miidtrliglin gorevlerinin yliriitiilmesinde
Genel Miidiire yardimer olmak tizere gérevlendirilir, daire baskanhigi seklinde teskil edilen
hizmet birimlerinin yonetiminden ve maiyetindeki personelin sevk ve idaresinden Genel
Miidiire karsi soramludur.

(2) Daire baskanlar, Genel Midiir tarafindan verilen talimatlara uygun olarak;
yonetimine verilen hizmetlerin yiirtittilmesi ile ilgili plan ve programlari tespit ederek Genel
Midiriin onayina sunar, uygulamalart izler, koordine eder, denetler ve olusabilecek
sorunlarm giderilmesi konusunda gerekli dnlemleri alir.

Hizmet Planlamasi ve Gorev Dagilim

Madde 7 — (1) Genel Midiinliik biinyesinde tegkil edilen daire bagkanliklar ile
koordinatorliikler ve bunlarim gérevleri Ek-1de yer almaktadir.

(2) Daire bagkanhiklarmdaki birim sorumlulart, daire bagkanin teklifi {izerine Genel
Miidiir tarafindan géreviendirilir.

(3) Genel Midiirlitkte, Bakanlik Makaminca girevlendirilen Bakanlik Miisavirleri
gérev  yapabilitler, Bakanhk Miisavirleri belirlenmig dairelerden sorumlu olarak
gérevilendirilebilecegi gibi belitli is veya programlardan sorumiu olarak Genel Miidiire
damigmanhk yapmak veya uzmanlik alanlaryla ilgili konularda galigma, arastirma, yapmak
{izere gorevlendirilebilirler. Bakanlik Miisavitlerinin sorumlu olacag: birimler, program ve
projeler, aragtirma ve damgmanhik yapacagi alaniar Genel Miiditr tarafindan belirlenir.,

UCUNCU BOLUM
Son Hiikiimler

Yiiriirliik
Madde 9- Bu Yonerge Bakan onayi ile yiiriirltige girer.
Yitriitme

Madde 10 - Bu Yénerge hitkiimlerini Saghk Bakam yiiriitiir.




